UNIONE TERRE D’ACQUA
Servizi assicurativi

Periodo 31/12/2018 – 31/12/2022
Offerta economica

Lotto 4 – Infortuni cumulativa
	Il sottoscritto
	
	nato a
	

	il
	
	, nella sua qualità di
	

	della Compagnia assicuratrice 
	

	per conto della quale agisce, dichiara la disponibilità della predetta Compagnia ad assumere la copertura assicurativa di cui al Lotto 4 alle seguenti condizioni economiche:


SCHEDA ATTUATIVA N° 4.1) - COMUNE  DI ANZOLA DELL’EMILIA
	Part.
N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	rischio infortuni degli amministratori dell’amministrazione
	22
	………………….
	………………….

	2
	rischio infortuni dei dipendenti dell’amministrazione alla guida di veicoli
	a.        38
b.    4.500
	a.…………………..
b..………………….
	a.…………………..
b..………………….

	3
	rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	900
	………………….
	………………….

	4
	rischio infortuni degli iscritti agli istituti educativi comunali, degli utenti di attività didattiche e dei partecipanti a soggiorni e centri estivi e invernali
	39.000
	………………….
	………………….

	5
	rischio infortuni degli dei volontari del servizio civile che prestano servizio presso l’amministrazione
	Non attivata
	………………….
	………………….

	6
	rischio infortuni subiti dagli Assistenti Civici
	Non attivata
	………………….
	………………….

	7
	rischio infortuni partecipanti ad iniziative indette dal contraente
	No anticipo
	………………….
	

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO  €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..


SCHEDA ATTUATIVA   N° 4.2) - COMUNE DI CALDERARA DI RENO
	Part.
N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	rischio infortuni degli amministratori dell’amministrazione
	21
	………………….
	………………….

	2
	rischio infortuni dei dipendenti dell’amministrazione alla guida di veicoli
	a.        70
b.    1.500
	a.…………………..
b..………………….
	a.…………………..
b..………………….

	3
	rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	1.300
	………………….
	………………….

	4
	rischio infortuni degli iscritti agli istituti educativi comunali, degli utenti di attività didattiche e dei partecipanti a soggiorni e centri estivi e invernali
	17.000
	………………….
	………………….

	5
	rischio infortuni degli dei volontari del servizio civile che prestano servizio presso l’amministrazione
	Non attivata
	………………….
	………………….

	6
	rischio infortuni subiti dagli Assistenti Civici
	Non attivata
	………………….
	………………….

	7
	rischio infortuni partecipanti ad iniziative indette dal contraente
	No anticipo
	………………….
	

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO  €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..


SCHEDA ATTUATIVA  N° 4.3) - COMUNE DI CREVALCORE
	Part.
N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	rischio infortuni degli amministratori dell’amministrazione
	21
	………………….
	………………….

	2
	rischio infortuni dei dipendenti dell’amministrazione alla guida di veicoli
	a.         70
b.    3.000
	a.…………………..
b..………………….
	a.…………………..
b..………………….

	3
	rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	250
	………………….
	………………….

	4
	rischio infortuni degli iscritti agli istituti educativi comunali, degli utenti di attività didattiche e dei partecipanti a soggiorni e centri estivi e invernali
	65.000
	………………….
	………………….

	5
	rischio infortuni degli dei volontari del servizio civile che prestano servizio presso l’amministrazione
	300
	………………….
	………………….

	6
	rischio infortuni subiti dagli Assistenti Civici
	Non attivata
	………………….
	………………….

	7
	rischio infortuni partecipanti ad iniziative indette dal contraente
	No anticipo
	………………….
	

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO  €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..


SCHEDA ATTUATIVA N° 4.4) - COMUNE DI SALA BOLOGNESE
	Part.
N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	rischio infortuni degli amministratori dell’amministrazione
	15
	………………….
	………………….

	2
	rischio infortuni dei dipendenti dell’amministrazione alla guida di veicoli
	a.         14
b.    2.000
	a.…………………..
b..………………….
	a.…………………..
b..………………….

	3
	rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	1.500
	………………….
	………………….

	4
	rischio infortuni degli iscritti agli istituti educativi comunali, degli utenti di attività didattiche e dei partecipanti a soggiorni e centri estivi e invernali
	50.000
	………………….
	………………….

	5
	rischio infortuni degli dei volontari del servizio civile che prestano servizio presso l’amministrazione
	Non attivata
	………………….
	………………….

	6
	rischio infortuni subiti dagli Assistenti Civici
	Non attivata
	………………….
	………………….

	7
	rischio infortuni partecipanti ad iniziative indette dal contraente
	No anticipo
	………………….
	

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO  €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..


SCHEDA ATTUATIVA N° 4.5) - COMUNE DI SAN GIOVANNI IN PERSICETO
	Part.
N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	rischio infortuni degli amministratori dell’amministrazione
	22
	………………….
	………………….

	2
	rischio infortuni dei dipendenti dell’amministrazione alla guida di veicoli
	a.       50
b.    3.000
	a.…………………..
b..………………….
	a.…………………..
b..………………….

	3
	rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	2.000
	………………….
	………………….

	4
	rischio infortuni degli iscritti agli istituti educativi comunali, degli utenti di attività didattiche e dei partecipanti a soggiorni e centri estivi e invernali
	Non attivata
	………………….
	………………….

	5
	rischio infortuni degli dei volontari del servizio civile che prestano servizio presso l’amministrazione
	Non attivata
	………………….
	………………….

	6
	rischio infortuni subiti dagli Assistenti Civici
	800
	………………….
	………………….

	7
	rischio infortuni partecipanti ad iniziative indette dal contraente
	No anticipo
	………………….
	

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO  €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..


SCHEDA ATTUATIVA N° 4.6) - COMUNE DI SANT’AGATA BOLOGNESE
	Part.
N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	rischio infortuni degli amministratori dell’amministrazione
	17
	………………….
	………………….

	2
	rischio infortuni dei dipendenti dell’amministrazione alla guida di veicoli
	a.         40
b.    1.500
	a.…………………..
b..………………….
	a.…………………..
b..………………….

	3
	rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	150
	………………….
	………………….

	4
	rischio infortuni degli iscritti agli istituti educativi comunali, degli utenti di attività didattiche e dei partecipanti a soggiorni e centri estivi e invernali
	35.000
	………………….
	………………….

	5
	rischio infortuni degli dei volontari del servizio civile che prestano servizio presso l’amministrazione
	700
	………………….
	………………….

	6
	rischio infortuni subiti dagli Assistenti Civici
	Non attivata
	………………….
	………………….

	7
	rischio infortuni partecipanti ad iniziative indette dal contraente
	No anticipo
	………………….
	

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO  €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..


SCHEDA ATTUATIVA N° 4.7) – UNIONE TERRE D’ACQUA
	Part.
N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	rischio infortuni degli amministratori dell’amministrazione
	Non attivata
	………………….
	………………….

	2
	rischio infortuni dei dipendenti dell’amministrazione alla guida di veicoli
	c.         22
d.    1.000
	a.…………………..
b..………………….
	a.…………………..
b..………………….

	3
	rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	Non attivata
	………………….
	………………….

	4
	rischio infortuni degli iscritti agli istituti educativi comunali, degli utenti di attività didattiche e dei partecipanti a soggiorni e centri estivi e invernali
	Non attivata
	………………….
	………………….

	5
	rischio infortuni degli dei volontari del servizio civile che prestano servizio presso l’amministrazione
	Non attivata
	………………….
	………………….

	6
	rischio infortuni subiti dagli Assistenti Civici
	Non attivata
	………………….
	………………….

	7
	rischio infortuni partecipanti ad iniziative indette dal contraente
	No anticipo
	………………….
	

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO  €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..


SCHEDA RIEPILOGATIVA - Offerta totale Lotto 4
	
N.
	Schede applicative 
	Totale premio annuo lordo di scheda

	4.1
	Comune di Anzola dell’Emilia
	…………..


	
	
	

	4.2

	Comune di Calderara di Reno
	…………..


	
	
	

	4.3

	Comune di Crevalcore
	…………..


	
	
	

	4.4

	Comune di Sala Bolognese
	…………..


	
	
	

	4.5

	Comune di San Giovanni in Persiceto
	…………..


	
	
	

	4.6

	Comune di Sant’Agata Bolognese
	…………..


	
	
	

	4.7
	Unione Terred’Acqua

	……………….

	
	Totale premio annuo lordo Lotto 4

	…………..


	
	Totale premio annuo lordo in lettere Lotto 4

	

	
	Totale premio lordo 
per l’intero periodo del servizio Lotto 4

	…………..


	
	Totale premio lordo in lettere 
per l’intero periodo del servizio Lotto 4

	


	
	
	Firma (Società’ offerente / mandataria)

	
	
	

	
	
	

	
	
	Firma delle Società’ mandanti (se presenti)

	
	1
	

	Luogo e data:
	2
	

	
	
	


Schede_offerta_economica

